CONTABIL

Rua José Bonificio, n® 530

CNPJ 13.337.736/0001-00
Salas 4A e 5A - Centro
Vargem Grande do Sul - SP

Tel. (19) 3641-6465/ 3641-6398

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS PROFISSIONAIS CONTABEIS

CONTRATADA: M.R.S.CONTABIL S.S LTDA ME , Situada nesta cidade de Vargem Grande do
Sul SP & Rua José Bonifacio n® 630 salas 4° e 5° » CNPJ 13.337.736/0001-00, neste ato por

Seu representante legal , Sr. Mario Rubens Spanholo, portador da Cédula de Identidade Rg. N°
9.903.404-SSP/SP CPF n® 055.086.798-80.

CONTRATANTE: CPDEX CENTRO DE EDUCAGCAO ESPECIAL CNPJ 46.720.587/0001-04,

neste ato por seu representante legal, Sr. Ari Moreti Ribeiro, portador da Cédula de Identidade
RG 5.814.184-SSP/SP, CPF 304.995.348-91.

1.-DO OBJETO

O objeto do presente consiste na prestacdo pela CONTRATADA a CONTRATANTE, dos
seguintes servigos profissionais:

1.1 - AREA CONTABIL:

1.1.1 - Classificacéio e escrituragio da contabilidade de acordo com as normas e principios
contabeis vigentes;

1.1.2 - Apuragéo de balancetes:
1.1.3 - Elaborag&o do Balango Anual @ Demonstrativo de Resultados.

1.2 - AREA FISCAL:

1.2.1 - Orientagéo e controle da aplicagdo dos dispositivos legais vigentes, sejam federais,
“estaduais ou municipais;

1.2.2 - Escriturag@io dos registros fiscais do IPI, ICMS, ISS e elaboraglo das guias de
informac&o e de recolhimento dos tributos devidos:

1.2.3 - Atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem como de
eventuais procedimentos de fiscalizago tributéria.

1.3 - AREA DO IMPOSTO DE RENDA PESSOA JURIDICA:
1.3.1 - Orientagéo e controle de aplicagéio dos dispositivos legais vigentes;
1.3.2 - Elaborag#io da declarag#o anual de rendimentos e documentos correlatos;

1.3.3 - Atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem como de
eventuais procedimentos de fiscalizagao. /
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1.4.1 - Orientagéo e controle da aplicag&o dos preceitos da Consolidag@o das Leis do Trabalho,
bem como aqueles atinentes & Previdéncia Social, "PIS", "FGTS" e outros aplicaveis as
relagbes de emprego mantidas pela CONTRATANTE:

1.4.2 - Manutenc&io dos Registros de Empregados e servigos correlatos:

1.4.3 - Elaborag&o da Folha de Pagamento dos empregados e de Pré-Labore, bem como das
guias de recolhimento dos encargos sociais e tributos afins;

1.4.4 - Atendimento das demais exigéncias previstas na legislag@o, bem como de eventuais
procedimentos de fiscalizagao.

2. - DAS CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVIGOS

Os servicos serfio executados nas dependéncias da CONTRATADA, em obediéncia as
seguintes condigdes:

2.1. - A documentagéio indispensavel para o desempenho dos servigos arrolados na clausula 1
sera fornecida pela CONTRATANTE, consistindo, basicamente, em:

2.1.1 - Boletim de caixa e documentos nele constantes;

2.1.2 - Extratos de todas as contas comentes bancarias, inclusive aplicag8es; e documentos
relativos aos langamentos, tais como depdsitos, copias de cheques, borderds de cobranga,
descontos, contratos de crédito, avisos de créditos, débitos, etc;

2.1.3 —- Notas Fiscais de compra (entradas) e de venda (saidas), bem como comunicagéo de
eventual cancelamento das mesmas;

2.1.4 - Controle de frequéncia dos empregados e eventual comunicagéo para concessfo de
férias, admiss&o ou rescis&o contratual, bem como corregles salariais espontaneas.

2.2. - A documentac@o devera ser enviada pela CONTRATANTE de forma completa e em boa
ordem nos seguintes prazos:

2.2.1 - Até 5 (cinco) dias apés o encerramento do més, os documentos relacionados nos itens
21.1e2.1.2, acima;

222 - Semanalmente, os documentos mencionados no item 2.1.3 acima, sendo que os
relativos a Glitima semana do més, no 1° (primeiro) dia (til do més seguinte;

2.2.3 - Até o dia 25 do més de referéncia quando se tratar dos documentos do item 2.1.4, para
elaboragao da folha de pagamento;

2.2.4 - No minimo 48 (quarenta e oito) horas antes a comunicag@o para dag8o de aviso de

férias e aviso prévio de rescis@o contratual de empregados acompanhada do Registro de
Empregados.

2.3 - A CONTRATADA compromete-se a cumprir todos os prazos estabelecidos na legis
de regéncia quanto aos servico$ cor nE}': dos, especificando-se, porém, 0s prazos abaixo:
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231 - A entrega das guias de recolhimento de tributos e encargos trabalhistas a
CONTRATANTE se fara com antecedéncia de 2 (dois) dias do vencimente da obrigaco.

2.3.2 - A entrega da Folha de Pagamento, recibos de pagamento salarial, de férias e demais
obrigagdes trabalhistas far-se-a até 72 (setenta e duas) horas apés o recebimento dos
documentos mencionados no item 2.1.4.

2.33 - A entrega de Balancete se fard até o dia 20 do 2° (segundo) més subseqlente ao
periodo a que se referir.

2.3.4 - A entrega do Balango Anual se fara até 30 (trinta) dias aptés a entrega de todos os
dados necessarios & sua elaboragdo, principaimente o Inventsrio Anual de Estoques, por
escrito, cuja execugdo é de responsabilidade da CONTRATANTE.

2.4. - A remessa de documentos entre os contratantes devera ser feita sempre sob protocolo.
3. DOS DEVERES DA CONTRATADA

3.1 - A CONTRATADA desempenhara os servigos enumerados na clausula 1 com todo zelo,
diligéncia e honestidade, observada a legislagio vigente, resguardando os interesses da
CONTRATANTE, sem prejuizo da dignidade e independéncia profissionais, sujeitando-se,
ainda, as normas do Cadigo de Etica Profissional do Contabilista, aprovado pela Resolugio N°
803/96 do Conselho Federal de Contabilidade.

3.2 - Responsabilizar-se-4 a CONTRATADA por todos os prepostos que atuarem nos servigos
ora contratados, indenizando 8 CONTRATANTE, em caso de culpa ou dolo.

3.21. - A CONTRATADA assume integral responsabilidade por eventuais multas fiscais
decorrentes de imperfeicdes ou atrasos nos servigos ora contratados, excetuando-se os
ocasionados por forca maior ou caso fortuito, assim definidos em lei, depois de esgotados os
procedimentos, de defesa administrativa, sempre observado o disposto no item 3.5.

3.2.1.1. - N&o se incluem na responsabilidade assumida pela CONTRATADA os juros e a
corre¢éo monetaria de qualquer natureza, visto que n&o se tratam de apenamento pela mora,
mas sim recomposicéio e remuneragéo do valor ndo recolhido.

3.3 - Obriga-se a CONTRATADA a fornecer 8 CONTRATANTE, no escritério dessa e dentro

do horério normal de expediente, todas as informagbes relativas ao andamento dos servigos
ora contratados.

3.4 - Responsabilizar-se-4 a CONTRATADA por todos os documentos a ela entregues pela
CONTRATANTE, enquanto permanecerem sob sua guarda para a consecugdo dos servicos
pactuados, respondendo pelo seu mau uso, perda, extravio ou inutilizagéo, salvo comprovado
caso fortuito ou forga maior, mesmo se tal ocorrer por ag&o ou omissao de seus prepostos ou
quaisquer pessoas que a eles tenham acesso.

3.5 - A CONTRATADA n#o assume nenhuma responsabilidade pelas consequéncias de
informacdes, declaragles ou documentagfio inidéneas ou incompletas que I|he forem
apresentadas, bem como por omissbes proprias da CONTRATANTE ou decorrentes d
desrespeito a orientagéio p a. /
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4.- DOS DEVERES DA CONTRATANTE, HONORARIOS E REEMBOLSOS

4.1. - Obriga-se a CONTRANTE a fornecer 8 CONTRATADA todos os dados, documentos e
informagdes que se fagam necessarios ao bom desempenho dos servigos ora contratados, em
tempo habi, nenhuma responsabilidade cabendo 2 segunda acaso recebidos
intempestivamente.

4.2. - Para a execugio dos servigos constantes da clausula 1 a CONTRATANTE pagard a
CONTRATADA os honorérios profissionais correspondentes a R$ 800,00 (Oitocentos reais)
mensais, até o dia 10 do més subsequente ao vencido, podendo a cobranga ser veiculada
através da respectiva duplicata de servicos, mantida em carteira ou via cobranga bancaria.

4.21 - Além da parcela acima avengada, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA um
adicional anual, correspondente ao valor de uma parcela mensal, para atendimento ao
acréescimo de servicos e encargos proprios do periodo final do exercicio, tais como o
encerramento das demonstrages contébeis anuais, Declaracio de Rendimentos da Pessoa
Juridica, Declaragéo de Movimento Fiscal Estadual, elaboracdo de informes de rendimento,
"RAIS", Folhas de Pagamento do 13° (décimo terceiro) Salario, "DIRF" e demais obrigagtes
acessorias.

4.2.1.1 - A mensalidade adicional mencionada no item anterior sera paga em duas parcelas
venciveis nos dias 20 de novembro e 20 de dezembro de cada exercicio e seu valor sera
equivalente ao dos honorérios vigentes no més de pagamento.

421.2 - Mesmo no caso de inicio do contrato em qualquer més do exercicio, a parcela
adicional seré devida integraimente.

4.2.1.3 - Caso o presente envolva a recuperacio de servicos néo realizados - atrasados - a
mensalidade adicional sera integralmente devida desde o primeiro més de atualizagéo.

4.2.2 - Os honorarios pagos apds a data avencada no item 4.2. acarretario 8 CONTRATANTE
0 acréscimo de multa de 2% (dois por cento), sem prejuizo de juros moratérics de 1% (um por
cento) ao més ou fraglio, acrescidos de corregéio monetéria equivalente ao IGP-M.

4.2.3 - Os honorérios serfio reajustados anualmente e automaticamente segundo a variacio
do piso salarial do estado de Sao Paulo(equivalente a 1,5 pisos) no pericdo, considerando-se
como més a fracao igual ou superior a 15 (quinze) dias.

4.2.4 - O valor dos honoréarios previstos no item 4.2 foi estabelecido segundo o numero de
lancamentos contabeis, o nimero de funciondrios e o numero de notas fiscais abaixo
relacionados no item 4.2.5, ficando certo que se a média trimestral dos mesmos for superior
aos parametros mencionados na proporgéo de 20% (vinte por cento), passard a vigir nova
mensalidade no mesmo patamar de aumento do volume de servigo, automaticamente, a partir
do primeiro dia apds o trimestre findo.

- quantidade de funciondrios;

- quantidade de notas fiscai {entrada!s;lda)
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- quantidade de langamentos contabeis

4.2.6 - O percentual de reajuste anual previsto no item 4.2.3 incidira sobre o valor resultante da
aplicag&io do critério de revis&o pelo volume de servicos, conforme item 4.2.4.

4.3 - A CONTRATANTE reembolsara 8 CONTRATADA o custo de todos os materiais
utilizados na execugéo dos servigos ora ajustados, tais como formularios continuos, impressos

comprovantes de desembolso.

4.4. - Os servicos solicitados pela CONTRATANTE nao especificados na clausula 1 serdo
cobrados pela CONTRATADA em apartado, como extraordinarios, segundo valor especifico
constante de orgamento previamente aprovado pela primeira, englobando nessa previs&o toda
e qualquer inovacio da legislagdo relativamente ao regime ftributario, trabalhista ou
previdenciério.

4.4.1 - S&o considerados servigos extraordinarios ou para-contabeis, exemplificativamente:

1) alteragéo contratual;

2) abertura de empresa ou filial;

3)certiddes negativas do INSS, FGTS, Federais, ICMS e ISS;
4) Certid&o negativa de faléncias ou protestos;

§) Homologagao junto a DRT;

6) Autenticagao/Registro de Livros;

7) Encadernagéo de livros;

8) Declaracéo de ajuste do imposto de renda pessoa fisica:
8) Preenchimento de fichas cadastrais/ IBGE.

5. - DA VIGENCIA E RESCISAO

5.1 - O presente contrato vigorara a partir de 01 de janeiro de 2011, por prazo indeterminado,

podendo a qualquer tempo ser rescindido mediante pré-aviso de 60 (sessenta) dias, por
escrito.

5.1.1 - A parte que n&io comunicar por escrito a resciso ou efetua-la de forma suméaria,
desrespeitando o pré-aviso previsto, ficara obrigada ao pagamento de multa compensatéria no
valor de 2 (duas) parcelas mensais dos honorarios vigentes & época.

5.1.2 - No caso de rescisfio, a dispensa pela CONTRATANTE da execucdo de quaisquer
servicos, seja qual for a razéo, durante o prazo do pré-aviso, devera ser feita por escrito, ndo a
desobrigando do pagamento dos honorarios integrais até o termo final do contrato.

5.2 - Ocorrendo a transferéncia dos servigos para outra Empresa Contabil, a CONTRATANTE
devera informar & CONTRATADA, por escrito, seu nome, endereco, nome do responsével e
nimero da inscrigéo junto ao Conselho Regional de Contabilidade, sem o que n&o serad
possivel 8 CONTRATADA cumprir as formalidades ético-profissionais, inclusive a transmissao
de dados e informacdes necessarias a continuidade dos servicos, em relagéo as quais, di

da eventual inércia da CONTRATANTE, estara desobrigada de cumprimento.
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5.2.1 - Entre os dados e informagdes a serem fornecidos néo se incluem detalhes técnicos dos
sistemas de informatica da CONTRATADA, os quais s&o de sua exclusiva propriedade.

5.4 - A faléncia ou a concordata da CONTRATANTE facultara a rescis&o do presente pela
CONTRATADA, independentemente de notificagio judicial ou extrajudicial, nSo estando

incluidos nos servigos ora pactuados a elaboracéo das pegas contébeis arroladas no artigo 159
do Decreto-Lei 7.661/45 e demais decorrentes.

5.5 - Considerar-se-4 rescindido o presente contrato, independentemente de notificagao judicial
ou extrajudicial, caso qualquer das partes CONTRATANTES venha a infringir cléusula ora
convencionada.

5.5.1 - Fica estipulada a multa contratual de uma parcela mensal vigente relativa aos
honorarios, exigivel por inteiro em face da parte Que der causa a rescis8o motivada, sem
prejuizo da penalidade especifica do item 4.2.2., se 0 caso.

5.6 — A assisténcia da CONTRATADA & CONTRATANTE, apés a dendncia do contrato,
ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias.

6. -DO FORO

Fica eleito o Foro da Cidade de Vargem Grande do Sul-SP, com expressa rentncia a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as Questdes oriundas da interpretagéo e
execugao do presente contrato.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente, em 2 (duas) vias de igual teor e para
um so efeito, na presenga de 02 (duas) testemunhas.

Vargem Gr;vw do Spl, 29 de Novembro de 2011

) |

v

Contratante — Ari Moreti

TESTEMUNHAS:

Nome e RG:;

Nome e RG;
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