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PI.AND DE TRABALHO PARA ACQRDO DE PARCERIA

0 QUAUFSCAQAO DA ENT1DADE

1 1) Dados cadastrais da Instituÿao interessada, inclusive do representante legal.

Nome da entidade: Sociedade de Auxilio a Deficientes “Grupo Mao Amiga”
CNPJ 01 873 064/0001-28
Rua: SAo Jorge, 297
Bairro Jardim Sao Luiz
Cidade: Vargem Grande do Sul - SP
Cep. 13680-000
Teletone: (19) 3641-6745
Emad: grupornaoamiqa@vahoo.com.br

site vww.sociedadomaoamiga.org.br

IT'SPONSAVEL PELA ORGANIZAQAO
Nome complete' Sandra Regina da Silva Pic-inato
',pr- 059 133.868-84 RG: 14.100.487-3
Rua. Pindorama, 252
Cidade: Vargem Grande do Sul- SP
Cup. 13880-000
Telefone. (19) 3643-2013 Celular: (19) 99230-7850
t:mail- saiKlraroqinadasiivaMicinato@gmail.com

Cargo: Presidents
Eieitoern 25/02/2019

Bairro: Vila Santana

Vencimento mandate. 25/02/202'*

I 2) Dados r.adastraia Referentes a Conta Corrente Especifica do Contrato

2. OESCR1QAO DO PLANO DE ATIVIDADES

2 3 Periodu de oxecuguo
Snra em 17 mos.ee a part!, da data de assinatura

2.4 Obietivos
o ,-.srvh?o lem como objetivo ofertar atendimento a familias com pessoas deficiencia,

c com aiyum giau de dependencia na habilitagao e reabilitagSo. Com atendimentos
'n.ponali/ados nas areas de fisioterapia, terapia ocupacional, psicologia e emprestimos de

equipnmentos hospiialares (carieira de rodas, banho, bengala...).

2 6 Justilicativa
O traoaiho do Grupo M£o Amiga teve inicio em 1997, atraves da experiSncia de urn
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dos membtos da diretoria que enoontrou muitas dificuldades ao cuidar de um familiar doente,
ciente de lodas as dificuldades encontradas reurou-se com alguns membros da comunidade
para fundarem uina entidade para deficientes onde tivessem todos os atendirnentos
necesscirios e material hospitalar para emprbstimo.

A populagao comegou a conhecer o nosso trabalho e a quantidade de atendidos teve
um crescimento, sendo assim atualmente atendemos cerca de 240 pessoas/mes em todas
as cireas.

Tendo em vista que amda a procura e muito significativa nos atendirnentos
especiaiizados na habilitagao c reabilitagao da pessoa com deficiencia nas areas de
fisioterapia, terapia ocupacional. psicologia e assistencia social. Onde tambem e realizada a
acolhida, escuta, orientagao, fortalecimento de vfnculos e demais atividades para
reintegrag&o social atraves de grupos e atividades de convivio. O servigo ofertado e de
grande imporfancia para os atendidos onde eles encontram todos os atendirnentos
necessaries em um unico local e de diversas areas na habilitagao e reabilitagao para
pessoas com deficiencia e demais que necessitem de atendirnentos em alguma area.

2 6 Describes cJas atividades

* Horario de Funcicnamento da instituigao: das 07h-16h30min;

Tempo de atendimento: O tempo das sessoes para habilitagbo/ reabilitagao varia entre

30 a 45 minutos de acordo com a necessidade de cada caso de forma individual. Os

atendirnentos sao embasados em tecnicas que auxiliam nas fungoes motoras. sensoriais.

omoaonais. cognitivas, cornportamentais, habilidades sociais, relagoes interpessoais,

cornunicagSo, compreensao em nivel de linguagem e fala autonomia e independbneia.

Operationalizag&o: O "Grupo Mao Amiga" trabalha com a pessoa com deficiencia ffsica:

paraplegico. telrapldgico, arnputado, sequoias de aneurisma, derrame cerebral,

. Dentro de cada area ha a seguinte atuacao:

Psicologia. Atua atraves de tecnicas Psicologicas, em Psicoterapia individual e grupal,
wstabeieeendo relagoes com os pacientes, a fim de tratar problemas emocionais e
desenvolver a autoestima e motivagao dos pacientes. Desenvolve atividades de socializagao e
orientagao familiar.

Atua tambem no Projeto de Protegao Social Especial para pessoas com deficiencia e

suas famiiias

Servigo Social: Realiza um levantamento sbcio econdrnico da familia da pessoa com

deficiencia. levando-a participar do processo de reaoilitagao e reintegragao. Faz

encaminhamentos aos recuisos da comunidade e para outros municipios. Auxilia a pessoa

com deficiencia e suas tamilias com orientagoes de acordo com suas necessidades. £
respons£vel peia ciocumentagao social da entidade.

Atua tainb&m no Projeto do Protegao Social Especial para pessoas com deficiencia e

suas famlSias.

2
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E.isjioteraRia: Atua na prevengao e reabilitaeao tendo como base a terapia atraves de
exercinios tisioos. tecnicas especializadas e tratamento complementar, como a utilizagao de
aparelhos e inslrumentos especificos... Visa obter a restituigao anStomo/funcional do paciente,
preparando-o e capacilando-o para execugao de atividades da vida diaria, proporcionando
desta maneira, uma ineihoria na sua qualidade de vida.

Terapia Ocupacional: Realiza trabalho terapeutico em prevenir, habilitar e reabilitar
individuos portadores de deficfencias fisicas e mentais, atraves de atividades manuais, sejam
elas criativas. expressivas, recreativas e produtivas.

Coordenaccio. Coordenador busca manter os membros da equipe organizados e
focados no projeto e nos objetivos. Como diz o proprio nome da fungao, um coordenador
coordena os processos e detalhes de como uma equipe alcanga uma meta. Exercerern suas
fungSes.

Qperacional: Recepcionista e Servigos gerais, realizam o trabalho como: manutengao,
limpeza. de acordo com cada fungao.

2.8.t. Kecursos Mumanos

I ()tde. j Tiiulag&o J Escolaridade Fungao

1 L
Vinculo Salario Base CH/Semana

(R$)

jAss. Social i.no,oo 15:

IPvSicologa_
jkccepcionista
K .oordenadora

1.184,00
1.407,00

165 1
4 1 37,5

2.220,00 303

[Op. Idem.

[Scr. Gerais
llisioterapeuta
lisioterapeuta

4 1.350,00 351
1.407,00 37,53 1
1.064,00 1425

_L.

1.064,002 14L 5
lisioterapeuta_
T. Ocupacional
Monitora

5 2 304,00
874,00

4 .:!
!

11,55
lr A 2 266,00 3,5

304,00 4Monitor
Mcnsageiro

1
i.- Prestador de

servigo__
1.250,002

3
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2.6.2. Processo de selegao
O processo ocorre atraves de solicitagao de curriculos para as vagas necessarias da

entidade e tambem e aberto o pedido no PAT do municipio e nas redes sociais. Apos o
recebimento dos curriculos e realizada uma pre-selegao e por ultimo a entrevista com a
diretora e presidente com os candidatos a vaga.

2 6 3. Tremamento/Capacitag§o
O candidate seleoionado e apresentado para equipe da entidade e conhece o espago

tlsico. e orientado pela diretora como e o funcionamento da entidade. Na primeira semana e
apresentado o material de trabalho existente e os prontudrios dos pacientes que irao ser
atendidos, para o melhor conhecimento dos casos que ir£ trabalhar. Sao disponibilizados
alguns materials a fim de contribuir para urn melhor desenvolvimento do profissional.

2.7 Metodologias (de selegao, gerenciamento, capacitagao/treinamento)
Das etapas:
ln Selegao dos curriculos
2° F.ntrevista com os selecionados
3° OrientagSo do funcionamento da entidade, carga horaria, publico alvo, saterio, orientacoes
dos atendimentos e outros.
4° ObservagSo do desenvolvimento do trabalho executado pelo profissional.

2.8 Metas

I Meta ] Etapa/Fase Especificagao

| HabililagSo e j Atendimento Atendimento de

j Reahilitagao j t-specializado acordo com

Indicator Fisico Duragao

Qualitativos

Usu6rios

Quant. 12 meses
Ate
200

cla Pessoa encaminhamento

e equipe

operacional

i com

j Defieiencia e

i demais.

i

2.9 Formas de orientagSo, supervisao e avaliagao
O acompanhamento da evolugao do quadra dos atendidos e atraves dos prontuarios

onde tudo 6 relatado da sua evolugao, a diretora juntamente com a equipe sempre trabalham
em conjunto para supervisionar os profissionais e orienta-los no dia a dia. Sempre avaliando o
desempenho do servigo ofertado e a mudanga na vida dos atendidos.

3 CRONQGRAMA Dli: EXECUQAO DAS ATIVIDADES:
RECURSOS HUMANOS (para execugao do programa)

Qttie. i tituiagao: Escofaridade Fungao Vinculo! Salario Base J CH/Semanaj

(R$) bruto
I

___
:

4
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~p;isioterapeuta

iisioicrapeuta

Fisioterapeuta

I'erapeuta Oeupacionai ]2
PsTe6loga

jl.064,00
tew-

(2 14
L

1 |5 R 8

P p04,00

"Boijoo
4P. .-A

4

jl p 444,00 6
i.

Assistente Social 11.110,00 15

Coordcnadora 1 1.480,00 20
i'_'- Scr. ( ierais 1 il.407,00 37,5

14 Recepcionista 1 1.407,00 (37,5
i.

Ohs: PrevisUo de valores, portanto potiera ocorrer aUeragHo, eonforme a quantidade de dias e

boras trabaHiatlas no mes, assiin como, podera ocorrer substituigiio no quadro de colaboradores,

obedecendo ao pagnmenro.

4 MONITORAMENTO E AVALIAgAO _
| Indicadores

* Promover atendimento i * Fluxo de atendimonto

especializado,

pessoas
deficiencia e dernais na

habilitagSo

reabililarao

Metodo de verificagSoResultados esperados

• Relatorio tecnico descritivo

dos atendimentos realizados;para

com •DiminuioSo da hsta de

espera « A avaliagao e feita de forma

continua, onde s3o medidos

os resultados quantitativos e

quaiitativos,
necessario
alteragoes.

e
* l.ista de presemja

quando
fazendo•Prontuario de evolugao

Aomento nas vagas
para os atendimentos !. Melhora na condigSo

emocional,

comportamental ou de

iinguagem do usu£rio.

oferecidos, motora,

i * Moutona na qualidade

dr? vide;i
!

tvolugao do quadro

inicial do usuario.

: *

..L-

__
j

6. VALOR DA PROPOSTA:

O valor do repasse publico e de R$100.000,00 divido em 12 parcelas.

5.1 CRONOGRAMA DE APLICAgAO DE RECURSOS:

5
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FONTE VALOR

m
Fundo Municipal de
Satide

100.000,00

17.285,28Recursos Prdprios

Ohs: Valor anmil a sei fracinnado nos 12 (doze) meses a partir do repasse do recurso,
contormc dcscrito na aplicav'uo de recursos e no anexo II.

«. CONTRAPARTiDA:

O valor da contrapartida sera de aproximado R$ 7.285,28, sendo que poder£ haver alteraqao

nesses valores.

7. PLANO OS APLiCAQAO DOS RECURSOS PUBLICOS FiNANCEIROS
(conform© planilha de composipdo de custos)

APLICAÿAO DE RECURSOS

T
Recurso da Parceria

(R$) Detalhamento da DespesaDescripdo da
Desposa

i

J l1undo
| Municipal

j _
| 7.O5.L0S

’

Rec. Ptoprios
i

!

607.11 Valor do salario liquido. Valor pode ser variavel
conforme quarrtidade de horas trabalhadas no
mes.

Nos encargos sociais esta incluido lNSS.Valor
variavel conlbrme salario do mes.

I Folhu tif
pagamenlo

I 467.84Encarqos
.

I
'

'fr1,0.(il)
—I

Valor utilizado para compra de todo tipo de
materials de consumo. incluindo descart&veis, |
papdaria cm geral, alimenlaÿSo. higiene, limpexn
e etc.Valor variavel.
Valor anual do 1/3 das terias dos l'uncionÿrios

CLT ineluidos no recurso. Baseado no salario
atual. Valor proporcional anual:R$1.949,28

Dcspesas corn consertos e manuten?io em geral,
feilo unia previsSo proporcional mcnsal. baseada
em urn gasto de 1.200,00 anual.

! Materials de

j Consumo

I

162.14F6ras.

IIJlUlOWn.’W U'npQr, o
•znrrÿitos >v,> qersi \

!

Is'cvÿvi.......f097,11Joint manual
i

!

6
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Obs: Podei;lo ocorrer alteravbes mo valor da folha de pagnmento, devido aos professionals receberem
por bora trubalhada, por se tratar de uma previsao, pode ocorrer do valor ser maior on menor,
conforme quanlidatje de dias no mes, falta do profissiona! c horas trabalhadas, assiin como na coinpra

de niateriais dc consume e outros. Tambem podera ocorrer troca de profissiona), caso haja
necessidadc, respeitando a t'urtcionalidade do piano. No caso de falta de uni profissiona!, tlsioterapeuta,
por exempli), outro fisioterupeuta podera atender no lugar do niesmo.

*1) valor ctcedentc sera pago com recursos proprios provenientes de eventos, doavoes, entre outros.

8. DECLARAQAO DE INEX1STENCIA DE DEBITOS COM A FAZENDA PUBLICA

Na qualidade de representante da Sociedade de Auxilio a Deficientes "Grupo Mao Amiga”
DECI.ARO. para fins de prova junto a Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul, para os
efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer debito de mora ou situagao de
inadimplÿncia com o Tesouro Nacional, Estadual e Municipal ou qualquer orgao ou entidade
da Administrate Publica

Vargem Grande do Sul,

____
de de 2020.

r\

Presldente lnstitui?§o Interessada
i

APROVAgAO DA CONCEDENTE
APROVADO
Vargem Grande do Sul.

___
de de 2020.

Prefeitur.3 Municipal "de Vargem Grande do Sul

7
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ANEXO II
PLANILHA DE: COMPOSIQAO DE GUSTOS *

COMPOSSQAO DE cUSTOS-REFERENCIAL-DESPESAS ADMiNISTRATIVAS

Caracterizagao da Despesa

\ bespesas com Pessoal —Folha de
; pagamento + encargos___
: Materials fie; Consume _
J Consertos e rnanutenedes em geral

[ i/3 Ferias Recursos Humanos Cl.T (previsao)

I TOTAL ____

Valor Mensal Valor Anual

R$8.128,00 R$97.536,00

R$550,00 R$6.60Q,00
R$100,00 R$1.200,00
R3162.44 R$1.949,28

R$107.285,28R$8.940,44

I

\resioente
SÿNDRA
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