Termo de Fomento
N°. 002/2020

SOCIEDADE DE AUXILIO
GRUPO “MAO AMIGA”

R$ 44.422,68
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Oficio n° 48

Vargem Grande do Sul, 02 junho de 2020.

llustre Sr. servidor:

Tem este a finalidade de cumprimenta-lo e em resposta ao oficio n® 272/2020 -
Prestacéo de Contas, e considerando os termos da Resolugao n® 019 de 2019 deste
CMDCA, encaminhamos a Vossa Senhoria, a documentagao que dispbe sobre a
celebracéo de Termo de Fomento entre 0 CMDCA — Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e Adolescente e a SOCIEDADE DE AUXILIO A DEFICIENTES “GRUPO
MAO AMIGA”, CNPJ: 01 .873.664/0001-28 localizada a Rua Sao Jorge, 297 — Jardim
Séo Luis — Vargem Grande do Sul, para o repasse no valor de R$ 44.422 68
(quarenta e quatro mil, quatrocentos e vinte e dois reais e sessenta e oito centavos)
do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Vargem Grande do
Sul, para as devidas providéncias.

Sendo o que temos a solicitar, agradecemos.

Atenciosamente,

v,

M S
. Ana Maria Piconi
\Hinqsigente-f




Gabinete do Prefeito
Praca Was‘hington Luiz, 643 - Centro - 13.880-000 - Vargem Grande do Sul - Sp
e-mail: gabinete@vgsul.sp.gnv.br / Fone: (19) 3641-9003 / 3641-9030

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE i CELEBRAM O
MUNICIPIO DE VARGEM GRANDE DO suL, o
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E
DO ~ ADOLESCENTE  (cMDCA/ FUMCAD), E A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIvIL SOCIEDADE DE
AUXILIO A DEFICIENTES “GRUPO MAO AMIGA" PARA
REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS CONFORME
EDITAL DA RESOLUGAO CMDCA N.o 15/2019 E
RESOLUCAO CMDCA N.° 019/2019.

Por este instrumento e na melhor forma de direito, de um lado, o Municipio de Vargem Grande do
Sul, pessoa juridica de direito plblico interno, com sede administrativa na Praca Washington Luiz, 643 -
Centro, Vargem Grande do Sul, Sdo Paulo, inscrito no CNPJ/MF sob o ne 46.248.837/0001-55, neste ato
representade pelo Prefeito Municipal Sr. Amarildo Duzi Moraes, brasileiro, casado, RG n.°
15.690.034-8, CPF n.o 024.413.408-16, residente e domiciliado & Rua Carino da Gama Corréa, n®
1.219, 1d, Brasilia, na cidade de Vargem Grande do Sul/SP, presente a Presidente do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Vargem Grande do Sul, Sra Ana Maria
Piconi, brasileira, casada, RG: 28.388.406-X, inscrita no CPF/MF sob o n.o 269.198.098-77, residente e
domiciliada & Rua Laranjal, 246,Vila Santana - Vargem Grande do Sul/Sp - Cep: 13880-000, doravante
denominado MUNICiPIO, e de outro lado a Organizagdo da Sociedade Civil Sociedade de Auxilio
a Deficientes “Grupo Mao Amiga”, com sede & Rua SHo Jorge, n.° 297 - Vila Santana, na cidade de
Vargem Grande do Sul/SP - Cep: 13.880-000, inscrita no CNPJ sob o n.,° 01.873.664/0001-28, neste
ato representado pela vice-presidente, Sra. Ana Paula Marini Cossi, brasileira, separada, RG n°
32172834, inscrita no CPF sob n° 299.990.968-32, residente e domiciliada & Rua Coronel Licio, n° 446,
Centro, na cidade de Vargem Grande do Sul/SP, doravante denominado 0.5.C., e ambos em conjunto
denominados PARCEIROS, sujeitando-se, no que couber, aos termos da Lej Complementar n® 101, de
04 de maio de 2.000, Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto Municipal n° 4,547, de 30
de novembro de 2017, Lei de Diretrizes Orcamentdrias vigente, e demais normas que regulamentam a
espécie, RESOLVEM celebrar o presente Termo de Fomento na forma das clausulas que seguem;:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Fomento Lem por objeto a formalizacdo da relagdo de parceria, em regime
de mitua cooperacdo entre o MUNICIPIO e a 0.S.C., para a consecucdo de finalidades de interesse
publico e reciproco, mediante a execucdo do Projeto referente ao Eixo de atendimento ao Anexo III,

idade de 17 anos e 11 meses, com deficiéncia e com algum grau de dependéncia na habilitacdo e
reabilitagdo. Atendimentos especializados nas éreas de psicopedagogo, fisioterapia, terapia ocupacional,
fonoaudiologia e psicologia, em conformidade com o Plano de Trabalho analisado pela Comissdo de
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2.1 O repasse serd feito pelo Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
orilundos da Conta 107999-9, CNPJ 19.216.638/0001-92 da agéncia 2763-4, do Banco do Brasil S/A
deste municipio.

2.2 O valor total da parceria é de R$44.422,68 (quarenta e quatro mil, quatrocentos e vinte e
dois reais e sessenta e oito centavos), com cronograma de desembolso em parcela tnica no més de
janeiro de 2020, conforme descrito no Artigo 19, inciso I da Resolugdo CMDCA n.9 019/20109.

CLAUSULA TERCEIRA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

i O depdsito serd feito na conta indica pela 0.S.C. no Plano de Trabalho, sendo ¢/c 00004898-
4, CNPJ 01.873.664/0001-28, agéncia 1201, Operacéo 003, Caixa Econdmica Federal.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS

4.1  SHo Obrigagdes do MUNICIPIO:

4.1.1 Publicar na pagina eletrdnica do municipio na internet e no didrio oficial eletrdnico do municipio
0 extrato deste TERMO DE FOMENTO, nos prazos e nos moldes previstos no § 12 do art. 32 e no art.
38, da Lei Ordinaria Federal n° 13.019/2014;

4.1.2  Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria nomeando o gestor que devera:

a) Informar ao Conselho a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades
ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que sero adotadas para sanar os problemas detectados;

b) Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliag8o da parceria, antes e durante a vigéncia do
objeto, e submeter @ homologac&o pela Comiss&o de Monitoramento e Avaliagéo designada, que devera
conter no minimo:
b.1) A forma sumaria das atividades e metas estabelecidas;
b.2) As atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razéo da execugiio do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;
b.3) Andlise dos valores efetivamente transferidos pela Administragdo Publica e valores
comprovadamente utilizados:

b.4) Andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela 0.5.C. na
prestacdo de contas;

b.5) Andlise das auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no &mbito da

fiscalizagéo preventiva, bem como de suas conclusBes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias;

C) Emitir parecer técnico conclusivo de anélise da prestagdo de contas, com base no relatdrio técnico de
monitoramento e avaliag&o de que se trata o art. 59 da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014;

4.1.3 Disponibilizar materiails e equipamentos tecnolégicos necessérios as atividades de
monitoramento e avaliag3o;

4.1.4 Cumprir com os prazos previstos para Prestagdo de Contas;

4.1.5 Exigir da 0.S.C. parceira a prestacdo de contas conforme determina a Lei 13.019 de 3¥ de julho
de 2014, e demais exigéncias da Administragfio, caso houver, e do respectivo Tribunal de Co tas;

12034
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4.1.6 Realizar pesquisa de satisfagdo das parcerias sempre que necessario.

4.2 Sdo Obrigagdes da 0.5.C.:

4.2.1 Zelar pela manutencdo de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as diretrizes
técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO;

4.2.2 Observar as orientagbes do MUNICEPIO, decorrentes do trabalho de acompanhamento e
supervisdo das atividades ou projeto e, também, propor ajustes necessarios para melhor executar as
acBes, alcangar eficacia, eficiéncia e economicidade;

4,2,3 Manter recursos humanos, materiais e equipamentos sociais adequados e compativeis com o

atendimento dos servigos que os obriga a prestar, com vistas ac cumprimento dos objetivos desta
Parceria;

4.2.4 Proporcionar amplas e Iguals condicBes de acesso a populagdo abrangida pelos servigos, sem
discriminagd@o de qualquer natureza, zelando pela seguranca e integridade fisica dos usuarios;

4.2,5 Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO, inclusive eventuais
rendimentos de aplicacdo financeira, na prestacdo dos servicos objeto desta Parceria, conforme
estabelecido na clausula primeira;

4.2.6 Apresentar, nos prazos exigidos pelo CMDCA, por meio do relatério de atividades desenvolvidas,

comprovando que os recursos financeiros recebidos foram aplicados nas agdes previstas no Plano de
Trabalho;

4.2.7 Prestar contas ao MUNICIPIO, conforme cldusula sexta deste TERMO DE FOMENTO;

4.2.8 Realizar e comprovar com certificagdo, formagéo inicial a empregados admitidos, do quadro de
profissionais contratados e vinculados aos servigos, a fim de assegurar a execugdo do plano de
trabalho, avaliacdo sistematica para a prestagéo do servigo com qualidade;

4.2.9 Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relagdo nominal dos
beneficidrios das agBes colaboradas & disposigdo dos 6rgdos fiscalizadores, e ainda, manter registros
contabels especificos relativos aos recebimentos de recursos puUblicos;

4.2.10 Assegurar ao gestor e a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo condicBes necessarias ao
acompanhamento, supervis3o, fiscalizac@o e avaliagdo da execugdo e dos servicos prestados:

4.2.11 Apresentar relatério nos prazos exigidos pelo CMDCA, demonstrando o cumprimento do plano

de trabalho considerados, respectivamente, a capacidade e o nimero de beneficidrios, bem como os
resultados alcangados na implementacdo dos servigos;

4.2,12 Manter, durante o prazo de vigéncia deste TERMO DE FOMENTO, a regularidade das obrigactes
perante a Previdéncia Social e o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo;

4.2.13 Comunicar ao CMDCA toda e qualquer alterag8o ocorrida em seus estatutos sociais, mudangas
de diretoria ou substituicdo de seus membros.

4.2,14 Atender eventuais solicitagdes verbais, por email, telefone ou outros meios acgfca de
levantamentos de dados formulados pelo CMDCA, com a pronta apresentagdo dos dogumeptds
solicitados no prazo estipulado;
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4.2.15 Apresentar, caso solicitado, nome e nimero da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social de
cada um dos trabalhadores recrutados para executar os servicos vinculados ao objeto, mediante prévio
registro com base na legislagdo trabalhista, bem como, inclusive de eventual empregado substituto;

4.2,16 Promover a publicacdo integral de extrato do relatério de execucdo fisica e financeira deste
TERMO DE FOMENTO, nos termos do art. 11 da Lei n® Ordinaria Federal n® 13.019/2014.

4.2,17 Manter e movimentar os recursos em conta bancéria, em banco publico, citada neste
instrumento;

4.2,18 Se responsabilizar exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de servicos e de pessoal;

4.2.19 Elaborar e entregar o balango patrimonial, o balancete analitico anual, e demais demonstragoes
contabeis solicitadas pelo TCE-SP, segundo as normas contébeis vigentes para o terceiro setor;

4.2.20 Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia Utll subsequente ao
da prestagdo de contas, os documentos originais que comp&em a prestacdo de contas,

Parégrafo Unico - E responsabilidade exclusiva da 0.S.C. o gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, e especialmente as de
pessoal, incluindo-se os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscals, nfo se caracterizando
responsabilidade solidéria ou subsididria do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneragdo do objeto da PARCERIA ou restricdo & sua execucdo.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

5.1 Os Recursos financeiros serdo disponibilizados em dotacso orcamentéaria propria do Fundo Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FUMCAD de acordo com Lei n°® 4.195 de 06 de Marco de
2018, serdo classificados na seguinte rubrica orcamentéria:

02.01 - 04.243.0002 2.127.3.3.50.43.00.00.00.00.00.06.0110 - SubvencBes Sociais, lotada no
Gabinete da Prefeitura Municipal,

CLAUSULA SEXTA - DAS PRESTAGOES DE CONTAS

6.1. A prestagdo de contas apresentada pela 0.S.C., deverd conter elementos que permitam ao gestor
da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos
resultados esperados, até o periodo de que trata a prestaco de contas.

§19, Serdo glosados valores relacionados a metas e resultado descumpridos sem justificativa suficlente.

§29, Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer nexo de causalidade entre
receita e despesa realizada.

§3°. Fica obrigada a 0.S.C. a prestacdo de contas do valor referido na clausula 2.2 ao término da
aquisicdo dos materiais descritos no projeto.

6.2. A prestagio de contas relativa a execugéo do termo de fomento dar-se-& mediante a anaifee
documentos previstos no plano de trabalho, bem como os seguintes relatorios:
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I - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela 0.S.C., contendo as atividades ou projetos

desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o compromisso de metas propostas com os resuitados
alcancados;

11 - relatdrio de execugdo financeira do termo de colaboragéo, com a descri¢do das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdio com a execucdo do objeto. Esse relatdrio serd solicitado
apenas se for observado o descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

6.3. A Administracdo PuUblica Municipal considerard ainda em sua andlise os seguintes relatdrios
elaborados internamente, quando houver;

I - relatério de visita técnica “in loco” realizada durante a execucdo da parceria;

IT - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologada pela comissdo de monitoramento e

avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados
durante a execugéo do termo de colaboraggo.,

6.4. A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela Administracdo Publica Municipal
observara os prazos previstos na Lel Federal n.°13.019/2014, devendo concluir, alternativamente pela:

I - aprovagéo da prestagdo de contas;
IT - aprovacdo da prestagdo de contas com ressalvas; ou

IIT - rejeiglio da prestagdo de contas e determinacio de imediata instauracdo de tomada de contas
especial.

6.5, Constatada irregularidade ou omiss&o na prestacio de contas, sera concedido prazo para a 0.S.C.
sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo.

§1°. O prazo referido no caput & limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogdvel, no
méximo, por igual periodo, dentro do prazo que a Administrago P(blica Municipal possui para analisar
e decidir sobre a prestaciio de contas.

§2°, Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, n3o havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve

adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, qualificacdo do dano e
obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislacio vigente.

6.6. A Administragdo PUblica apreciard a prestacdo final de contas apresentadas, no prazo de até 30
(trinta) dias, contado da data do seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Gnico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenha sido
apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas

saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofre
publicos;

II - nos casos em que ndo for constatado dolo da 0.S.C. ou de seus prepostos, sem pre
atualizacdo monetdria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apd rad
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No

perfodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que for ultimada a apreciaco pela
Administrac@o Plblica,

i

627 A"EfetiVa*aprovaciorda prestaciosde-contas-ses«dards-Comsasemisss
de recursos conforme Plano de Trabalho, pela Comissdo de Monitora
de Salde e da Comiss&o de Politica Plano e Diagnéstico do CMDCA.

s
. B = (]

do Depa amento

céo e Avaliagdo

CLAUSULA SETIMA - DO GESTOR DA PARCERIA E DA AVALIACAO DOS RESULTADOS
ALCANCADOS

7.1 Em consondncia com o disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei Ordindria n°® 13.019 de
31/07/2014, fica designado como Gestor da parceria a conselheira municipal dos direitos da Crianca e
do Adolescente, Sra. Rita de Cassia da Silva Duque.

7.2 Em consondncia com o disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Ordinaria Federal n® 13.019 de
31/07/2014, a Comissdo de Selegdo e Comissdo de Monitoracdo e Avaliacio do Departamento de
Salude, nomeadas através de Portaria n® 15.693 de 09 de fevereiro de 2018 em conjunto com Comiss&o
de Politica Plano e Diagnéstico do CMDCA, nomeada através de Resolugdes 006/2019 e 010/2019,

realizard a homologacdo do relatério de monitoramento e avaliacio da parceria, na forma estabelécida
no Decreto Municipal n® 4,547, de 30 de novembro de 2017.

4.3 As metas e formas de constatagéio dos resultados seréo aquelas previstas no plano de trabalho.

7.4 Fica assegurado o livre acesso dos servidores do Departamento Municipal de Acdo Social, do
Controle Interno Municipal e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
Informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela lei vigente, bem como
aos locais de execugdo do objeto.

7.5 O gestor da parceria providenciara relatério sobre a execucéio, nos termos do decreto municipal,
analisando, principalmente, a efetiva execugdio dos itens descritos na proposta técnica e plano de
trabalho, por todos os meios possiveis de comprovacéo, tais como conferéncia de lista de presenca,
material fotografico, além do recebimento e verificagdo dos comprovantes das despesas.

7.6 A constatagdo do descumprimento de qualquer das disposicdes constantes do projeto, da
proposta e do plano de trabalho, ensejara a aplicacdo das penalidades previstas neste termo, na forma
constante do decreto municipal que regulamenta as parcerias.

CLAUSULA OITAVA - DAS IRREGULARIDADES

8.1 Qualquer irregularidade concernente & presente Parceria serd comunicada ao CMDCA, que
deliberara quanto a implicag8io das sancdes previstas na cldusula décima segunda,

8.2 Constatada a ocorréncia de irregularidades pelo CMDCA, a 0.S.C. parceira devera ser por essa
notificada por meio formal, no prazo méaximo de 5 (cinco) dias dteis.

8.3 A 0.S.C. parceira deverd apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a partir da data

do recebimento da notificagdo de irregularidades, justificativa e proposta de corregdo para apreciagéo e
deciséo do CMDCA.

8.4 A copia da notificacdo de ocorréncias de irregularidades, devidamente assinada pela rtes, da

justificativa e da proposta de corregéo integrardo o processo administrativo de tramitag@o/do presente
Termo.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA



Pe——

ANEXO
PROCEsSsO

2. 1 00
RE<o Luens 016 @

. <07 q
Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul’ “™ca

Gabinete do Prefeito
Praga Washington Luiz, 643 - Centro - 13.880-000 - Vargem Grande do Sul - SP
e-mail: gabinete@vgsul.sp.gov.br / Fone: (19) 3641-9003 / 3641-9030

No

9.1. O presente Termo de Fomento vigerd por 12 (doze) meses, conforme prazo previsto no anexo
Plano de Trabalho para a consecugdo de seu objeto.

9.2. Sempre que necessario, mediante proposta da 0.S.C. devidamente justificada e formulada, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do término, e apés o cumprimento das demais exigéncias legais e
regulamentares, serdo admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

10.1. - A presente parceria poder4 ser alterada qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo,

devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima 30 (trinta) dias em relacdo a data de
término de sua vigéncia.

10.2. Ndo € permitida a celebragéio de aditamento deste Termo de Fomento com alteracdo da natureza
do objeto.

10.3. E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necesséria a efetivacdo de

alterag@o que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagéo
de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

11.1 A presente Colaboragdo poderéd ser rescindida por infracdo legal ou descumprimento de suas
cldusulas e condigdes executérias, bem como por denuncia precedida de notificacdo no prazo minimo de
60 (sessenta) dias, por desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada participe, em qualquer
hipotese, pelas obrigagdes assumidas até a data do efetivo desfazimento.

11.2  Quando da denincia, rescisdo ou extingdo da Colaboragdo, caberd & 0.S.C. apresentar ao
MUNICIPIO no prazo de 10 (dez) dias, documentagio comprobatdria do cumprimento das obrigactes
assumidas até aquela data, bem como devolucdo dos saldos financeiros remanescentes, inclusive dos
provenientes das aplicagdes financeiras;

11.3  E prerrogativa do MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto

colaborado, no caso de paralisacdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua
descontinuidade;

11.4 Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo poderd ser reduzido até a
etapa que apresente funcionalidade,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12,1 O ndo cumprimento das cldusulas deste TERMO DE FOMENTO, do plano de trabalho, das
determinagdes constantes do Decreto Municipal n® 4.547, de 30 de novembro de 2017, bem como a
inexecugdo injustificada, total ou parcial, do projeto e atividades constituem irregularidades passiveis

das seguintes penalidades, aplicadas cumulativamente e/ou progressivamente, obedecida a
proporcionalidade:

a) Adverténcia formal;

b) Suspens&o temporéria da participagdo em chamamento publico e impedimento delcelebrar rmos d

parceria (colaboragéo ou fomento) e contratos com a administracéo, por prazo nfo superior 4.02 (dais
anos;
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c) Declaragdio de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar Termo de Parceria ou
Fomento e Contratos com 6rgdos e 0.5.C.s em todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagéo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida apés a O.S.C. ressarcir os cofres publicos
pelos prejuizos resultantes, e apés o prazo da sangdo aplicada com base no inciso II deste dispositivo;

I - Da pretensdo de aplicagdo de penalidades, a 0.S.C. sers intimada para exercicio do contraditério e
ampla defesa, nos termos o Decreto Municipal n°, 5.620, de 2 de janeiro de 2017,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESTITUICAO

13.1 A 0.s.C. compromete-se a restituir no prazo de 15 (quinze) dias os valores repassadqs_pelo

- ---—vv-'H*MUNIGfPIB,ﬁatU'aIIzados‘nos‘teﬁﬁoé‘ﬂe‘DeeﬁétﬂiMﬂhielﬁaﬁ“ﬂ%%?ﬂﬂ‘ﬂ?ﬁdﬁﬁﬁmm

partir da data de seu recebimento, nas seguintes hipéteses:

I - A inexecug8o do objeto desta Parceria;

I - N&o apresentaco do relatério de execugdo fisico-financeira e prestacdo de contas no prazo exigido;
III - Utilizag&o dos recursos financeiros em finalidades diversas da estabelecida.

Paragrafo Unico - Os bens remanescentes na data da conclusio ou extingdo da parceria e que, em
razdo desta, houverem sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela

Administragdo Publica, se ndo for para uso no respectivo objeto, deve ser restituido e ser incorporado
ao patriménio do Municipio,

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICAGAO

14.1 A eficacia desta Colaboracdo fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no drgdo de

imprensa oficial do municipio, até o quinto dia Gtil do més subsequente, a contar do més da sua
assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1  Todas as comunicacBes relativas a este TERMO DE FOMENTO serdo efetuadas por escrito e

15.2 Este TERMO DE FOMENTO né&o implica na formagédo de vinculo de qualquer natureza entre o
MUNICIPIO e a 0.5.C., nem entre uma parte e os empregados, contratados e cooperados da outra
parte, permanecendo cada qual exclusivamente responsavel, pela remuneracao e respectivos encargos
fiscais, trabalhistas e previdencidrios, bem com pelas reclamagBes e agSes, de seus empregados e
contratados, devendo manter a outra parte a salvo de tais reclamagdes e agles e indeniza-la d
quaisquer quantias, inclusive honorérios advocaticios e Custas judiciais devidas em decorréncia

reclamages e ages, inclusive reivindicagGes relativas ao INSS, FGTS e direitos previdenciarioss

*1

15.3 Os casos omissos serfo resolvidos nos termos da lei e decreto municipal, u, mantida a

omissao, de comum acordo entre as partes através de Termo Aditivo que fard parteé'tggrante deste
instrumento,

15.4 Se qualquer termo ou outra disposicdo deste TERMO DE FOMENTO for considerado invdlido,
llegal ou inexequivel diante de qualquer norma legal ou ordem plblica, todos os demais termos e
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disposicBes deste instrumento permanecerso, independentemente, em pleno vigor e efeito pelo tempo
em que o substrato econdémico e juridico das operagdes contempladas neste instrumento ndo for
prejudicado por qualquer das partes individualmente. Quando qualquer termo ou outra disposicdo for
considerado invalido, ilegal ou inexequivel, as partes negoclaro em boa fé a alteragdo deste TERMO DE
FOMENTO de modo a fazer vigorar sua intengdo original da maneira mais aceitavel possivel, e a fim de
que as transagdes aqui contempladas sejam realizadas na medida do possivel.

15.5 A falta de utilizag&o, pelos parceiros, de quaisquer direitos ou faculdades que lhe concede este
TERMO DE FOMENTO n&o se constituird novacdo, nem importard renlincia aos mesmos direitos e
faculdades, mas mera toleréncia em fazé-los prevalecer em qualquer outro momento ou situacdo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS DOCUMENTOS VINCULADOS
16.1 Fazem parte do presente Instrumento, de forma indissocidvel, em tudo aquilo que n3o
contrarie, de forma a complementarem-se um ao outro, o Plano de Trabalho apresentado pela

Organizagéo da Sociedade Civil e aprovado pelo MUNICIPIO, a proposta técnica e financeira e o termo
de referéncia oriundo da Resolucdo n.° 015/2019 do CMDCA.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DA TENTATIVA DE CONCILIAGAO E DO FORO

17.1  As partes elegem o foro da Comarca de Vargem Grande do Sul para dirimir dividas ou questdes

orlundas do presente instrumento, ndo solucionadas pela prévia e obrigatdria tentativa de solugdo
administrativa,

As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias, de igual teor e forma, e na presenca de
duas (02) testemunhas.

Vargem Grande do Sul, 30 de Janeiro de 2020.

Pelo MUNICIPIO:

Ny

\ > il
Amarildo Duzi Mo
Prefeito Munic Presigdente do CMDCA
Pela 0.5.C:

~/
;-’ Ana Paula Marini Cossi
Vice-Presidehte da Sociedadé de Auxilio a Deficientes “"Grupo M&o Amiga”
/ \
Tesfemunhas: \
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ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Sociedade de Auxilio a Deficientes “Grupo M3o
Amiga”

TERMO DE FOMENTO N° (DE ORIGEM): 002/2020

OBJETO: Formalizagéo da relagio de parceria, em regime de mutua cooperagdo entre o MUNICIPIO e a
0.5.C., para a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucdo do
Projeto referente ao Eixo de atendimento ao Anexo III, Termo de Referéncia ‘III, da Resolugéo
015/2019 - Trabalho em Politicas Transversais para a promogdo, prevencdo, atendimento e
acompanhamento de criancas e adolescentes, a partir do nascimento até a idade de 17 anos e 11
meses, com deficiéncia e com algum grau de dependéncia na habilitacgo e reabilitagdo. Atendimentos
especializados nas areas de psicopedagogo, fisioterapia, terapia ocupacional, fonoaudiologia e
psicologia, em conformidade com o Plano de Trabalho analisado pela Comissdo de Selecdo do
Departamento de Salde, nomeada através de Portaria n® 15.693 de 09 de fevereiro de 2018 em
conjunto com Comissdo de Politica Plano e Diagnéstico do CMDCA, nomeada através de Resolugbes
006/2019 e 010/2019, aprovado pelos Conselheiros Municipais dos Direitos da Crianca e Adolescente
em reunido extraordinaria realizada no dia 18 de dezembro de 2018,

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujelto a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de
Sdo Paulo, cujo trémite processual ocorrerd pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacBes de interesse,
Despachos e Decises, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme
dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do TCESP;

¢) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decistes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serio publicades no Diério Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo, em conformidade com o artigo

90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem
dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteracéo de enderego - residencial ou eletrdnico - ou telefones de contato devera ser
comunicada pelo interessado, peticionando no processo. o

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para: //

Fy
4

My
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente pﬂﬁicagﬁo;
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No

EmpcA

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de
defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Vargem Grande do Sul, 30 de Janeiro de 2020.

GESTORA DO 6RGI\OIENTIDADE=

Nome: Rita de Céssia da Silva Duque

Cargo: Conselheira do CMDCA

CPF: 113.079.988-36; RG: 14.100.467-8

Data de Nascimento: 21/06/1964

Enderego residencial completo: Rua Francisco Ribeiro Carril, n® 370, Centro - Vargem Grande do Sul/SP
- CEP: 13.880-000

E-mail institucional: tributario@vgsul.sp.
E-mail pessoal: ritaduquee21@gmail.co
Telefone(s): (19)3641-9018
Assinatura:

br

Responsaveis que assinaram o ajuste
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Amarildo Duzi Moraes

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 024.413.408-16; RG: 15.690.034-8
Data de Nascimento: 20/02/1963
Endereco residencial completo: Rua Carino da Gama Corréa, 1219, Bairro: Jardim Brasilia - Vargem
Grande do Sul/SP - CEP; 13.880-000

E-mail institucional: gabinete@wvgsul.sp.gov.br

E-mail pessoal: amarildodmoraes@uol.com.br H Qﬂ{

Telefone(s): (19) 3641-9062

Assinatura:

Nome: Ana Maria Piconi
Cargo: Presidente do CMDCA
CPF: 269.198.098-77; RG: 28.388.406-X
Data de Nascimento: 25/02/1978
Endereco residencial completo: Rua Laranj
13880-000

E-mail institucional;
E-mail pessoal: ampiconi@hotm .com
Telefone(s): (19) 99274-6303 / /
Assinatura:

PELA ENTIDADE PARCEIRA
Nome: Ana Paula Marini Cossli
Cargo: Vice-Presidente

CPF: 299.,990.968-32; RG: 32172834
Data de Nascimento: 16/10/1980

Endereco residencial completo: Rua Coronel Ltcio, n® 446, Bairro: Centro, Vargem Grande do Sul/SP -
CEP: 13.880-000

E-mall institucional: grupomaoamiga@yahoo.com.br
E-mail pessoal: paulacossi@adv.oassp.org.br
Telefone(s): (19) 3641-6745;. (19) 3641-1795; (19) 997172244

Assinatura: / )
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DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Su|

CNPJ N°: 46,248.83 7/0001-55

CNPJ No: 01.873.664/0001-28
TERMO DE FOMENTO N° (DE ORIGEM): 002/2020
DATA DA ASSINATURA: 30 de Janeiro de 2020,

VIGENCIA: 30/01/2020 a 30/01/2021

0.5.C., para a consecucdo de finalidades de interesse plblico e reciproco, mediante a execucdo do
Projeto referente ao Eixo de atendimento a0 Anexo III, Termo de Referéncia 111, da Resolugdo
015/2019 - Trabalho em Politicas Transversais Para a promogso, prevencdo, atendimento e

meses, com deficiéncia e com algum grau de dependéncia na habilitacdo e reabilitacéo, Atendimentos
especializados nas &reas de psicopedagogo, fisioterapia, terapia Ocupacional, fonoaudiologia e
psicologia, em conformidade com o Plano de Trabalho analisado pela Comissdo de Selegdo do
Departamento de Salde, nomeada através de Portaria n° 15.693 de 09 de fevereiro de 2018 em
conjunto com Comiss&o de Politica Plano e Diagndstico do CMDCA, nomeada através de Resolucdes
006/2019 e 010/2019, aprovado pelos Conselheiros Municipais dos Direitos da Crianca e Adolescente
em reunido extraordinaria realizada no dia 18 de dezembro de 2019,

VALOR: R$44.422,68 (quarenta e quatro mil, quatrocentos e vinte € dois reals & sessenta e oito
centavos).

Declaro, na qualidade de responsével pela entidade supra epigrafada, sob as Peénas da Lei, que os
demais documentos originais, atinentes 2 correspondente licitagéo, éncontram-se no respectivo

processo administrativo arquivado na origem 3 disposicdo do Tribunal de Contas do Estado de Sdo
Paulo, e serdo remetidos quando requisitados,

Vargem Grande do Sul - SP, 30 de Janeiro de 2020,

N

Amarildo Duzi Mor es
Prefeito Municipdl

™
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PODER EXECUTIVO

Licitacées e Contratos Publicagdes

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul;
OBJETO: Formalizagdc da relacdo de parceria, em regime de mtitua cooperagio
entre o MUNICIPIO e a 0.5.C., para a consecucido de finalidades de interesse
piblico e reciproco, mediante a execucdo do Projeto referente aoc Eixo de
atendimento ao Anexo I, Termo de Referéncia I, da Resolucdo! 015/2019 -
Trabalho em Politicas Transversais em atendimento Educaciconal Especializado
para criancas e adolescentes de 4 a 17 anos e 11 meses e 29 dias.
Atendimento na Escola de Educacao Especial em carater substitutivo, na
modalidade de Educagdo Especial Exclusiva para alunos gue necessitam de
apoio intermitente, extensivoe e pervasivo, cujas condig¢des individuais
impossibilitam a inclus&o imediata e permanéncia na rede regular de ensino,
em conformidade com o Planoc de Trabalho analisado pela Comiss&c de Selecgao
do Departamento de Educac¢do, nomeada através de Portaria n® 15.694 de 09 de
fevereiro de 2018 em conjunto com Comissio de Politica Plano e Diagnéstico
do CMDCA, nomeada através de Resolucdes 006/2019 e 010/2019, aprovado pelos
Conselheiros Municipais dos Direitos da Crianga e Adolescente em reunido
extraordinaria realizada no dia 18 de dezembro de 2019; VIGENCIA:
30/01/2020 a 30/01/2021; ASSINATURA: 30/01/2020; TERMO DE FOMENTO N°:
001/2020; ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Associagdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Vargem Grande do Sul/SP (APAE) ; VALOR:
R$100.000,00 (cem mil reais).

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul;
OBJETO: Formalizacgio da relagdo de parceria, em regime de mutua cooperacio
entre o MUNICIPIO e a ©.5.C., para a consecucf8io de finalidades de interesse
piblico e reciproco, mediante a execugdo do Projeto referente aoc Eixo de
atendimento ao Anexoc III, Termo de Referéncia III, da Resolucfo 015/2019 -
Trabalho em Politicas Transversais para a promogdo, prevengdo, atendimento
e acompanhamento de criancas e adolescentes, a partir do nascihento até a
idade de 17 anos e 11 meses, com deficiéncia e com algum grau de
dependéncia na habilitacfo e reabilitagdo. Atendimentos especializados nas
areas de psicopedagogo, fisioterapia, terapia ocupacional, fonoaudiologia e
psicologia, em conformidade com o Plano de Trabalho analisado pela Comissdo
de Selecgdo do Departamentoc de Satde, nomeada através de Portaria n°® 15.693
de 09 de fevereiro de 2018 em conjunto com Comissdc de Politica Planoc e
Diagnéstico do CMDCA, nomeada através de Resolugdes 006/2019 e 010/2019,
aprovado pelos Conselheiros Municipais dos Direitos da Crianca e
Adolescente em reunidoc extraordiniria realizada no dia 18 de dezembro de
2019.; VIGENCIA: 30/01/2020 a 30/01/2021; ASSINATURA: 30/01/2020; TERMO DE
FOMENTO N®: 002/2020; ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Sociedade de
Auxilio a Deficientes ™“Grupo Mio Amiga”; VALOR: R$44.422,68 (quarenta e
quatro mil, quatrocentos e vinte e dois reais e sessenta e oito centavos).

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul;
OBJETO: Formalizacio da relagdo de parceria, em regime de matua cooperacéo
entre o MUNICIPIO e a 0.5.C., para a consecugdo de finalidades de interesse
publico e reciproco, mediante a execucdo do Projeto referente ao Eixo de
atendimento ao Anexo IV, Termo de Referéncia IV, da Resoluci3o 015/2019 -
Trabalho em Politicas Transversais para a protegdo social especial de alta
complexidade -~ servico de acolhimento institucional, para criancas e
adolescentes de 0 a 17 anos, 11 meses e 29 dias. Acolhimento provisério e
excepcional, a qualguer momento, para criangas e adolescentes de ambos os
sexos, inclusive os deficientes, os em situagdo de medida de protecio e em
situacdo de risco pessoal, social e de abandono, cujas familias ou

Municipio de Vargem Grande do Sul - Estado de Sdo Paulo
www.vgsul.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.brivgsul
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responsaveis se encontrem temporariamente impossibilitados de cumprir sua
fungio de cuidade e protegcao, em conformidade com o Plano de Trabalho
analisado pela Comiss3o de Selecdo do Departamento de Acd0 Social, nomeada
através de Portaria n°® 15.692 de 09 de fevereiro de 2018 em conjunto com
Comiss&oc de Politica Plano e Diagnéstico do CMDCA, nomeada através de
Resolucdes 006/2019 e 010/2019, aprovado pelos Conselheiros Municipais dos
Direitos da Crianga e Adolescente em reunidoc extraordindria realizada no
dia 18 de dezembro de 2019; VIGENCIA: 30/01/2020 a 30/01/2021; ASSINATURA:
30/01/2020; TERMO DE FOMENTO N°: 003/2020; ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL
PARCEIRA: Associacio Beneficente Dom Bosco; VALOR: R$15.600,00 (quinze mil
@ seiscentos reais).

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul;
OBJETO: Formalizacdo da relacio de parceria, em regime de miatua cooperacédo
entre o MUNICIPIO e a 0.S.C., para a consecugdo de finalidades de interesse
publico e reciproco, mediante a execucdo do Projeto referente ao Eixo de
atendimento ao Anexo II, Termo de Referéncia II, da Resolucfo 015/2019 -
Trabalhe em Politicas Transversais em Esporte, Cultura e Lazer. Realizacéoc
de projetos e/ou acdes ligadas a promogio do esporte, cultura e lazer que
tenham como foco a inclusio social e agdes preventivas, em conformidade com
© Planc de Trabalho analisado pela Comissdoc de Selecdo do Departamento de
Cultura, nomeada através de Portaria n® 15.695 de 09 de fevereiro de 2018
em conjunto com Comissio de Politica Plano e Diagnéstico do CMDCA, nomeada
através de Resolugdes 006/2019 e 010/2019, aprovado Pelos Conselheiros
Municipais dos Direitos da Crianga e Adolescente em reuniio extraordinaria
realizada no dia 18 de dezembro de 2019: VIGENCIA: 30/01/2020 a 30/01/2021;
ASSINATURA : 30/01/2020; TERMO DE FOMENTO N°: 004/2020; ORGANIZACAO DA

Municipio de Vargem Grande do Sul - Estado de S&o Paulo
www.vgsul.sp.gov.br | www.lmprens-aoﬂciaIrnuntcipal.cam.brfvgsul



